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Kod & Nama Kursus
Jenis Pentaksiran

CLO yang dinilai

: E-FOLIO

: MPU 21042 PENGHAYATAN ETIKA DAN PERADABAN

: CLO 2 - Menerangkan sistem, tahap perkembangan, kesepaduan sosial dan kebudayaan merentas bangsa di Malaysia. (A2, CLS5)

Nama Pelajar
No. Pendaftaran

Kelas
Pemberat Ao A Sk
-Sanga or
Kriteria Sub Kriteria Kriteria 5 - Sangat Baik 4 - Baik 3 - Memuaskan 2 - Lemah : .
Lemah Pencapaian
(%)
Melebihi Memenuhi Memenuhi Kurang Tidak
keperluan keperluan sebahagian memenuhi memenuhi
jumlah senarai jumlah senarai keperluan senarai | keperluan jumlah | keperluan /5x15%
Senarai Rujukan 15% rujukan rujukan jumlah rujukan senarai rujukan jumlah senarai
Mencari dan (5 rujukan ke (4 rujukan). yang‘dlperlukan yang diperlukan rl‘,uukan yang =
atas). (3 rujukan). (1 hingga 2 diperlukan
Mengurus . - .
> rujukan). (Tiada Rujukan).
Pelbagai Bentuk - - - - - -
Maklumat Rujukan yang Rujukan yang Rujukan yang Rujukan yang Tiada rujukan
dikumpul dikumpul mencukupi dan dikumpul kurang | yang sesuai dan
. . __/5x15%
adalah relevan memenubhi relevan. sesuai dan terhad | relevan.
Relevan 15%
dan sangat tugas yang N
bersesuaian diberikan pada T
dengan tugas. tahap baik.
Komunikasi Boleh menulis Boleh menulis Boleh menulis Boleh menulis Tidak boleh
Bertulis _ idea de‘ngan !dea dengan idea dengan jelas | idea dengan jelas menulls'ldea /5 % 20%
Kejelasan 20% sangat jelas. jelas. dan memerlukan | dan memerlukan | dengan jelas.
Penulisan sedikit penambahbaikan

penambahbaikan.

lanjut
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Boleh menulis Boleh menulis Boleh menulis Boleh menulis Tidak berupaya
_ idea dengan idea dengan idea dengan idea dan menulis idea. /5 % 20%
Kesinambungan 20% sangat baik. baik. memuaskan. memerlukan
dalam Penulisan penambahbaikan _
lanjut. o
Menjalankan Menijalankan Menjalankan Menjalankan Menjalankan
tugasyang tugas yang tugas yang diberi | tugasyang diberi | tugastetapi
diberi melebihi | diberi mengikut | mengikut skop mengikut skop tidak mengikut /5% 15%
Tanggungjawab 15% skop kerja yang | skop kerja yang | kerja yang kerja dengan skop kerja yang
Kerja ditetapkan dan | melebihi memenuhi pengawasan. diberi walaupun | _
melangkaui jangkaan jangkaan. dengan o
jangkaan. pengawasan.
Nilai, Sikap dan Sentiasa Menjalankan Menjalankan Kurang amanah, | Tidakamanah,
Profesionalisme menjalankan sesuatu tugasan | sesuatu tugasan jujur, tulus dan jujur, tulus dan
sesuatu tugasan | dengan sifat dengan sifat telus dalam telus dalam
dengan sifat amanabh, jujur, amanabh, jujur, menjalankan menjalankan
Integriti 15% amanah, jujur, tulus dan telus tulus dan telus sesuatu tugasan. | sesuatu /5x15%
tulus dan telus yang yang memuaskan. tugasan. =
yang sepenuhnya.
sepenuhnya
dalam apa jua
keadaan.
JUMLAH KESELURUHAN | __ /100X 30%

Catatan;

Diskriptor pada rubrik boleh dipinda mengikut kehendak soalan dan perlu disemak serta disahkan oleh Penyelaras Kursus/ SME/ KPro/ KUPA/ TPA institusi
Panduan: 1. Garis Panduan Amalan Baik Pembinaan Rubiik (2020) 2. iCGPA: Panduan Pentaksiran Hasil Pembelajaran

*Diskripsi penilaian adalah bergantung kepada pilihan bidang ko kurikulum institusi masing-masing.

Penilai 1

(Nama Pensyarah)

Penilai 2 (Moderasi)

(Nama Pensyarah)
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